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Casa Judeteana de Pensii Alba

Salarii de baza brute si sporurile cu caracter permanent
conform functiilor detinute de personalul Casei Judetene de Pensii Alba
la data de 30 SEPTEMBRIE 2025

{. POSTURI DIN ORGANIGRAMA CJP ALBA

o Salariul de Spor conditii Sporul pentru
© 5 baza brut | vatamatoare sau | persoanele cu
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1 Director executiv 5 1 14721 300
2 | Director executiv 5 11 13978 300
adjunct
3 Director executiv 5 1 13978 300
) adjunct N
4 Sef serviciu 5 3 13418 300 1 post vacant
5 Consilier juridic 5 1 10129 300
superior
6 Consilier juridic 4 1 9881 300
superior
7 Inspector superior 5 2 10129 300 1520
8 Inspector/consilier| 5 | 12 10129 300 4 posturi
superior vacante
9 Inspector/Consilier 5 |12 10129 300
superior
10 Expert superior 5 2 10129 300 .
11 | Inspector superior 5 |3 11142 300 0
(cu viza CFP)
12 | Consilier achizitii 5 | 1 10129 300 T
publice B
13 Inspector superior 4 4 9881 300
(_..\;:\—]‘\ld\‘h‘,nlh'l de Pensii Alba
St Fudor Viadimicescu e 61, Alba Tulia, jud Alba
Fel 0258 811S31 mt 1200 Fax 0258 810083

wwwi.pensiiatba.ro / www.cnpp.ro / office@pensiialba.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la
datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane
autorizate si-l primeasca, Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorutui
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14 Inspector principal 4 1 8731 300

15 Inspector asistent 2 2 6581 300

16 Inspectorasistent 4 1 7085 300

17 Inspector asistent 5 2 7262 300 1090

18 Referent superior 5 3 6735 300 1 post vacant

19 Consilier gradul Il 1 0 0 1 post vacant
TOTAL POSTURI 54 X

Il. POSTURI IN AFARA ORGANIGRAMEI CJP ALBA
(personal contractual angajat pe perioada determinata pana la data de 01.06.2026
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1 Consilier 5 2 6510 300
debutant
2 Consilier 4 4 6352 300 1 post vacant
debutant
3 Consilier 3 3 6196 300 1 post vacant
) debutant
4 Consilier 2 4 5900 300 1 post vacant
debutant
5 Consilier 0 1 5226 300 1 post vacant
debutant
6 Referent 4 2 5805 300
debutant
7 Referent 5 1 5949 300
debutant
8 Referent 0 1 4776 300
debutant
TOTAL 18 X
NOTA :

In anul 2025 se acorda lunar, personalului din cadrul CJP Alba, indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a
parte din doua salarii de baza minim brute pe tara garantate in plata,in valoare de 347 lei, in baza art. 18
alin. (1) din Legea nr. 153/2017 coroborat cu art. | alin. (6) din OUG nr. 130/2021.
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