MINISTERUL MUNCII
S SOLIDARITATI! SOCIALE CASA NATIONALA DE TENSIE PUBLICE

ANA DE PENSIT ALBA

CASA JUDET

Nr. 65017/08.10.2024

ANUNT

Avénd in vedere dispozitiile art. XLI din OUG nr. 31/2024 si art.VII din OUG nr. 115/2023 — alin.3 si art. VII
alin.7/XI/XII din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ, CASA
JUDETEANA DE PENSII ALBA, cu sediul in Alba -Iulia, str. T. Vladimirescu, nr.61 organizeaza:

CONCURS DE RECRUTARE
pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacante de:
Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, ID 365464, la Compartimentul Juridic

Durata normali a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.

Concursul consta in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:
a. Verificarea eligibilitatii candidatilor;

b. Proba scrisa;

c. Interviul;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

1. Afisare anunt concurs pe site si la sediul CJP Alba, precum si pe site ANFP: in data de 08.10.2024;

2. Depunerea dosarelor de concurs are loc in perioada 08.10.2024-15.10.2024, de luni pina joi in interval
orar 8:00-16:30 si vineri in interval orar 8:00-14:00;

3. Verificarea eligibilitatii_candidatilor —in termen de maximum 1 zi lucrdtoare de la data expirarii

termenului de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 16.10.2024 .

4. Proba scrisa se va sustine in data de 23.10.2024 ora 11:00;

5. Proba_interviu se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise, cu respectarea dispozitiilor art.103, alin.] din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, urmand ca data si ora sustinerii interviului sa fie
afisate odata cu rezultatele la proba scrisa.

Probele de concurs se vor sustine la sediul Casei Judetene de Pensii Alba, str. T. Vladimirescu, nr. 61, loc. Alba
[ulia, jud. Alba.
Candidatii care vor obtine minim 50 puncte la proba scrisa in urma corectarii lucrarilor de catre Comisa de concurs,
vor sustine proba de interviu.

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditii generale: Conform prevederilor art. 465, alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmétoarele condifii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sa exercite o funcfie publica. Atestarea stérii de sanatate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologic# organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice (
conform anuntului de concurs);

g) 1indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritafii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infracfiuni de fals ori a
unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicé sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in Domeniul fundamental: Stiinte
sociale, Ramura de stiinte: Stiinte juridice, Domeniul de licenta: Drept .

- vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani.

DOSARUL DE CONCURS

In vederea participarii la concurs, in termen de 8 zile calendaristice de la data publicarii anuntului, candidatii vor
prezenta un DOSAR DE CONCURS care va contine, in mod obligatoriu, in original, urmétoarele documente( in
conformitate cu prevederile art 94 alin.2 din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare ):

a. formularul de inscriere prevazut la art.137, litb din Anexa 10 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VII din OUG nr. 121/2023;
copia cartii de identitate;

c. copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d. copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea Tn munci si, dupd caz. in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea functiei publice potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specific dupa caz;

f. copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatid cu cel mult 6 luni anterior demararii
etapei de selectie, de catre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe baza unei
evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale:.

g. cazierul judiciar;
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h. declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere sau
adeverinta care atesta lipsa calitatii de [ucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica:

i. declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind
faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractual individual de munca pentru
motive disciplinare;

Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere. In acest caz candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a

solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica

competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica.

Conform dispozitiilor art.VII alin.15 din OUG nr.121/2023 coroborate cu cele ale art.38 alin.7 din Anexa 10 la
OUG nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit.e din
Anexa 10 la OUG nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare.

MODALITATI DE DEPUNERE A DOSARULUI DE CONCURS:

Potrivit dispozitiilor art.VII alin 17 din OUG nr.121/2023 dosarul de concurs se poate depune:

LPERSONAL DE CATRE CANDIDAT, la sediul Casei Judetene de Pensii Alba str. T. Vladimirescu, nr.
61, loc. Alba -lulia, jud. Alba,- Compartiment Resurse Umane, de luni pind joi in interval orar 8:00-16:30 si
vineri in interval orar 8:00-14:00. Dosarul de concurs si documentele originale ale copiilor de pe acte
mentionate in paragraful de mai sus vor fi predate secretarului Comisiei de concurs, care va verifica dosarul de
concurs si il va inregistra. Candidatii vor avea completat formularul de inscriere.

II. SE POATE TRANSMITE PRIN INTERMEDIUL UNUI SERVICIU DE CURIERAT;

III. SE POATE TRANSMITE IN FORMAT ELECRONIC, la adresa de e-mail viorica.bogdan@cnpp.ro

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in
anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada
de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretrului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul,pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

COORDONATRE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS,PRECUM SI
PENTRU RELATII SUPLIMENTARE REFERITOARE LA CONCURS:
- adresa de corespondenti: sediul Casei Judetene de Pensii Alba str. T. Vladimirescu, nr. 61, loc. Alba -lulia,
jud. Alba
- telefon 0258811531 -int.131
- fax:0258819083
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- email: viorica.bogdan@cnpp.ro
- numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta : Petronela Bogdan-Inspector, clasa I,
grad profesional superior -Compartiment Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIE /TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

Cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare;

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,in domeniul muncii,
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,in domeniul
muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4 Partea [ titlul I si titlul II ale partii a-1l-a, titlul I al partii a [V —a, titlul I si II ale partii a VI —a din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr, 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Partea Ltitlul I si titlul II ale partii a-Il-a, titlul I al partii a [V —a, titlul I si II ale partii a VI —a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii;

Cu tematica Sistemul public de pensii, aprobat prin Legea nr. 360/2023;

6. Hotararea nr. 181/2024 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de
pensii;

Cu tematica Normele de aplicare a prevederilor Legii nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, aprobate prin
HG nr. 181/2024.

7. Legea nr. 514/2003 actualizata, privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

Cu tematica Organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic conform Legii nr. 514/2003,actualizata.

ATRIBUTIILE PREVAZUTE IN FISA POSTULUI DE CONSILIER JURIDIC, CLASA I, GRAD
PROFESIONAL SUPERIOR DIN CADRUL COMPARTIMENTULUI JURIDIC SUNT URMATOARELE :
1. Reprezintd Casa Judeteana de Pensii Alba, in vederea apararii drepturilor si intereselor legitime ale acesteia, pe
baza delegatiei emise de catre Directorul Executiv, 1in fata instanielor competente in a judeca litigiile de
asigurari sociale, de contencios administrativ, civile si/sau penale, comerciale, a autoritatilor si organelor
administrative cu atributii jurisdictionale si a altor institutii publice sau private;

2. Reprezinta CNPP 1n litigiile care au ca obiect contestatiile formulate impotriva hotararilor Comisiei Centrale de
Contestatii conform Ordinului nr. 1147/19.09.2011 dat de catre Presedintele CNPP si a Comisei Medicale
Regionale de Contestatii conform Ordinului nr. 1283/30.11.2011, in toate fazele procesuale;

3. Asigura, conform legislatiei n vigoare, reprezentarea corectd, onesta si deplind a intereselor institutiei in fata
instantelor de judecata, indiferent de rangul acestora, la toate termenele de judecatd, in toate fazele procesulae,
respectand intocmai procedura de solutionare a litigiilor in care C.J.P. Alba este parte si utilizind toate caile
legale de atac;

4. Tine evidenta si urmareste derularea cauzelor aflate pe rolul instantelor, asigura intocmirea si actualizarea
permanenta a evidentei litigiilor care cuprinde : obiectul litigiilor, termenele stabilite de instante, observatiile la
termene, cheltuielile de judecata si amenzile ;

5. Actualizeaza permanent evidenta litigiilor cu termenele stabilite de instante, cu observatiile la termene, cu
cheltuielile de judecata si cu amenzile ;
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10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17,

18.

19.

20.

22.

23,
24.

25.
26.

27.

28.

29.

Intocmeste adrese pentru punerea in executare a hotararilor judecatoresti in termen de maxim 3 zile de la
primirea lucrarii repartizate ;

Formuleaza contestatii la executare impotriva actelor de executare silita formulate de catre creditorii CJP Alba ;
Solicita directiilor si compartimentelor CJP Alba, documentele si informatiile necesare apararii institutiei in
litigiile la care aceasta este parte. Sesizeaza operativ Directorul executiv in cazul in care nu primeste
documentele si informatiile solicitate ;

Depune toate diligentele in vederea solutionarii litigiilor in favoarea Casei Judetene de Pensii Alba ;
Formuleaza si depune in termen intampinare si raspunde de nedepunerea ei ;

Exercita toate caile de atac impotriva hotararilor nefavorabile Casei Judetene de Pensii Alba ;

Ridica toate exceptiile procesuale atunci cand se justifica ;

Depune in forma scrisa la instantele de judecata toate documentele si informatiile solicitate, in termenul stabilit
de instante ;

In situatia in care in cursul litigiilor se dispune expertiza, daca raportul de expertiza a stabilit drepturi diferite
fata de cele stabilite de CJP Alba, conform documentelor aflate la dosar, are obligatia de a depune observatii
sau obiectiuni pentru fiecare act depus de expert ;

Formuleaza apel sau recurs in termen impotriva sentintelor nefavorabile CJP Alba si raspunde de nedepunerea
recursului in termen. Atunci cand nu considera justificata exercitarea unei cai de atac intocmeste referat si il
supune aprobarii Directorului Executiv.

Prezinta, spre a fi semnate de catre reprezentantul legal al institutiei sau de catre persoana delegata,
intampinarile si celelalte acte procedurale intocmite, cu cel putin 3 zile inainte de data limita a depunertii, iar in
cauzele urgente cu cel putin o zi ;

Asigura depunerea in forma scrisa la instantele de judecata a tuturor documentelor si asigura intocmirea si
depunerea contestatiilor la executare impotriva actelor de executare silita formulate de catre creditorii CJP
Alba ;

Organizeaza evidenta tuturor documentelor si operatiunilor in cadrul Compartimentului Juridic si raspunde de
documentele care i-au fost repartizate;

Solutioneaza lucrarile repartizate de conducerea institutiei (note de serviciu, corespondenta etc), in termenele
stabilite de aceasta si raspunde conform legislatiei in vigoare de exactitatea si corectitudinea datelor furnizate;
Pastreaza secretul profesional si asigura integritatea si securitatea lucrarilor sau valorilor incredintate si respecta
atributiile functionarilor publici rezultate din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

. Are obligatia de a nu sprijini sau favoriza actiunile formulate impotriva CJP Alba si a nu angajeaza institutia la

marirea costurilor, cautand sa uzeze de toate mijloacele posibile pentru combaterea cheltuielilor nejustificate ;
Are sarcina de a se integra in efortul colectiv depus de echipa din care face parte si de a pune la dispozitia
colectivului cunostintele si experienta pe care le detine ;

Raspunde conform prevederilor legale, de indeplinirea, la termen si in conditii optime a sarcinilor de serviciu ;
Avizeaza pentru legalitate toate deciziile si toate documentele referitoare la drepturile de personal, emise de
conducerea Casei Judetene de Pensii Alba;

Avizeaza pentru legalitate deciziile de sanctionare;

Avizeaza pentru legalitate rapoartele de serviciu, contractele individuale de munca si actele aditionale ale
salariatilor din aparatul propriu al Casei Judetene de Pensii Alba;

Asigura legalitatea contractelor incheiate de Casa Judeteana de Pensii Alba. Avizeaza pentru legalitate fisa de
date a achizitiei si nota de estimare a valorii contractului;

indruma si sprijina personalul casei teritoriale de pensii, in vederea aplicarii unitare a legislatiei in domeniul
asigurarilor sociale, pensiilor si altor drepturi de asigurari sociale;

Elaboreaza, la solicitarea compartimentelor de specialitate avize privind aplicarea corectd a legislatiei din
domeniul pensiilor si legislagiei muncii, dupa caz, la solicitarea petentilor (persoane fizice, agenti economici,
ministere, alte institutii publice, etc.), precum si a compartimentelor din structura casei teritoriale de pensii;
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30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Semnaleazi situatiile de nerespectare a dispozitiilor legale si formuleaza propuneri de remediere, potrivit legii;
Avizeazi pentru legalitate infiintarea popririlor asupra drepturilor de pensie cuvenite pensionarilor aflati in
evidenta Casei Judetene de Pensii Alba;

Informeazi conducerea Casei Judetene de Pensii Alba asupra actelor normative noi apdrute in Monitorul
Oficial, ce privesc sistemul public de pensii, precum si cele care au legatura cu obiectul de activitate al acestei
institutii;

Participa la actiunea de sistematizare, simplificare si imbunétatire a legislatiei in domeniul pensiilor si altor
drepturi de asigurari sociale;

Prezinta rapoarte de activitate la cererea conducerii CJP Alba si Intocmeste rapoarte periodice privind
activitatea desfasurata, pe care le inainteaza Directorului Executiv si Directiei generale juridice si control din
cadrul CNPP ;

Participa la comisiile la care este necesara opinie juridica, precum si in cadrul comisiilor de disciplina,
comisiilor paritare ;

Avizeaza raspunsurile emise de celelalte compartimente de specialitate in cazul plangerilor prealabile si emite
puncte de vedere si opinii juridice la solicitarile structurilor organizatorice din cadrul CJP Alba ;

Indruma si controleaza actiunile privind recuperarea creantelor Casei Judetene de Pensii Alba provenite din
drepturi de pensie incasate necuvenit ;

Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale, pentru recuperarea sumelor reprezentand drepturi de
pensie incasate necuvenit ;

Colaboreaza cu Directia Economica si cu Directia Stabiliri si Plati Prestatii cu privire la retinerile din drepturile
de pensie incasate necuvenit sau pe care CNPP si CJP Alba le efectueaza in calitate de tert poprit ;

Certifica pentru legalitate, deciziile emise de conducerea institutiei, in exercitarea atributiilor ce revin acesteia,
precum si protocoalele, contractele si alte acte emise de CJP Alba ;

Arhiveaza documentele proprii;

42. Respecta procedurile de sistem si operationale specifice domeniului de activitate ;

42,

Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de Directia generala juridica si
control din cadrul CNPP sau de directorul executiv, din domeniul sau de activitate.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



