ÎN ATENȚIA ANGAJATORILOR

A. Începând cu 01.07.2008 declaraţiile nominale de CAS pot fi trimise prin e-mail, la adresele:

georgian.piclisan@cnpas.org
marius.sufana@cnpas.org

georgian.piclisan@gmail.com
declaratii.ab@gmail.com
· La Subiect (Subject) se trec: denumirea angajatorului /codul fiscal/luna/ anul pentru care se depune declaraţia. (exemplu: 
SC_FIRMA/123456789/06/2008)

· Pe mail se trimit doar declaraţiile nominale curente (exemplu: în luna iulie se trimit declaraţiile aferente lunii iunie);

· Declaraţiile nominale restante şi rectificative se depun doar la ghişeu, însoţite de note justificative;

· În termen de 5 zile lucrătoare de la trimiterea declaraţiilor, veţi primi pe e-mail numărul de înregistrare sau, după caz, lista cu erorile ce trebuie corectate. Numărul de înregistrare va fi din ziua în care CJP Alba a primit e-mail-ul de la dumneavoastră. În cazul în care nu primiţi pe       e-mail numărul de înregistrare, îl puteţi obţine la tel. 0258-814338, între orele 13:30-15:30.

· Declaraţiile nominale pe suport de hârtie aferente declarațiilor trimise pe e-mail se transmit prin poştă. Dacă, în termen de 5 zile de la primirea numărului de înregistrare, nu trimiteţi prin poştă declaraţiile pe suport de hârtie, vom anula numărul de înregistrare.
B. Începând cu 01.02.2009, cota contribuției individuale de asigurări sociale este de 10,5%, indiferent de condițiile de muncă. În această cotă este inclusă și cota de 2% aferentă fondurilor de pensii administrate privat.
C. Începând cu 01.02.2009, cotele de contribuții de asigurări sociale datorate de angajatori se stabilesc astfel:
a. pentru condiții normale de muncă: 20,8%;

b. pentru condiții deosebite de muncă: 25,8%;

c. pentru condiții speciale de muncă: 30,8%.

D. Începând cu 01.01.2009, cuantumul ajutorului de deces se stabilește astfel:

a. în cazul decesului asiguratului sau pensionarului: 1702 lei;

b. în cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului: 851 lei.
FOARTE IMPORTANT !


Pentru completarea corectă a declarațiilor nominale, vă rugăm să consultați precizările din Anexa 1.4 la OMMSS nr. 340/2001, cu completările și modificările ulterioare.

Din verificările efectuate asupra declarațiilor nominale depuse în 2009, am constatat o eroare de completare frecventă, respectiv în anexa 1.1 rubrica ”CFP conf. art. 61 alin. 1 din OUG nr. 148/2005”  este completată eronat de către majoritatea angajatorilor.


Potrivit precizărilor din Anexa 1.4 la OMMSS nr. 340/2001, această rubrică trebuie să conțină numărul de zile de concediu fără plata indemnizaţiei pentru creşterea copilului conform art 61 alin. (1) şi (2)  din OUG nr. 148/2005. Se acorda integral (3 luni), o singură dată în perioada până la împlinirea de către copil a vârstei de 2 ani, respectiv 3 ani în cazul copilului cu handicap.

Se acordă pentru persoanele care îndeplinesc condițiile prevăzute la art. 1, după primele 3 nașteri sau, după caz, după primii 3 copii ai persoanelor aflate in una din situatiile prevazute la art. 5 alin (2).

ATENTIE !!!
Această rubrică NU se completează pentru persoanele aflate în  concediu pentru creșterea copilului până la împlinirea  vârstei de 2 ani, respectiv 3 ani în cazul copilului cu handicap (cu activitate suspendată) și raportate de direcțiile de muncă şi protecţie socială judeţene şi a municipiului Bucureşti.

De asemenea, această rubrică NU se completează pentru persoanele aflate în concediu fără salariu (concediu fără plată).

Persoanele aflate în concediu fără plată nu beneficiază de stagiu de cotizare pentru perioada în care se află în această situație și nu vor fi cuprinse în declarațiile nominale cu perioada de concediu fără plată.


Exemplul 1. O persoană este în luna februarie 2009 în concediu fără plată întreaga lună. La completarea declarației nominale, această persoană NU va fi inscrisă în anexa 1.1, deoarece nu are stagiu de cotizare.


Exemplul 2. O persoană, în luna februarie 2009 (20 zile lucrătoare), lucrează 4 zile, iar 16 zile este în concediu fără plată. La completarea declarației nominale, această persoană va fi înscrisă în anexa 1.1 cu 4 zile lucrate și cu venitul realizat aferent acestor 4 zile.
