MATERIAL INFORMATIV
PRECIZĂRI PRIVIND PUNCTAJUL GRUPELOR DE MUNCĂ CONFORM LEGII NR. 263/2010

În conformitate cu prevederile art. 169 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, care a intrat în vigoare începând cu data de 01.01.2011, pensionarii sistemului public de pensii ale căror drepturi de pensie au fost stabilite potrivit legislaţiei anterioare datei de 1 aprilie 2001, care au desfăşurat activităţi în locuri încadrate în grupa I şi/sau grupa a II-a de muncă, beneficiază de o creştere a punctajelor anuale realizate în aceste perioade, după cum urmează: 

   
a) cu 50% pentru perioadele în care au desfăşurat activităţi în locuri încadrate în grupa I de muncă; 
   
b) cu 25% pentru perioadele în care au desfăşurat activităţi în locuri încadrate în grupa a II-a de muncă. 
De creşterea punctajelor anuale prevăzută mai sus beneficiază şi persoanele ale căror drepturi de pensie s-au deschis în perioada 1 aprilie 2001 - 2 noiembrie 2008 inclusiv, numai în situaţiile în care, potrivit legii, la determinarea punctajului mediu anual s-au utilizat stagiile complete de cotizare prevăzute de legislaţia în vigoare în perioada respectivă.
Nu beneficiază de creşterea punctajelor anuale persoanele a căror punctaj mediu anual s-a determinat luându-se în calcul vechimea în muncă necesară deschiderii dreptului la pensie prevăzută de acte normative cu caracter special.

Creşterea punctajelor anuale realizate se aplică prin acordarea diferenţei dintre creşterea punctajului mediu anual rezultată şi cea acordată conform Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 100/2008 pentru completarea Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, aprobată prin Legea nr. 154/2009.

Drepturile suplimentare se vor acorda cu 01.01.2011 în sistem centralizat.

